2021-2022 EGiTiM OGRETIM DONEMI
PEDAGOJiK FORMASYON SERTiFiKA PROGRAMI OGRETMENLIK UYGULAMASI -1 DERSI

Dersin genel amaci uygulama 6grencisinin bir okulda yiritilen kendi alani ile ilgili dersler ve ders disi
etkinlikler konusunda deneyim kazanmasidir. Bu baglamda uygulama 6grencisi plana bagh bir dersi
gozlemleme ve yliritmenin yani sira, ders disi etkinlikler konusunda da deneyim kazanmalidir.

Sinif icinde yurutilecek etkinliklerde uygulama 6grencisinin asagidaki 6ngoriilen becerilere ulasmasi
beklenmektedir;

e  Ogretim planlarina uygun giinliik ders planlari hazirlar.

e Gerektiginde dersin islenisine gore gilinliik planda gerekli degisiklikleri yapar.

e Konu/ kazanimlarla ilgili temel kavramlari bilir ve bunlari tutarh bir sekilde kullanir.

e Cesitli 6gretim stratejilerini, yontem ve teknikleri uygun bir bicimde kullanir.

e Ogretim arag-gerec ve materyallerini amacina ve sinif diizeyine uygun olarak kullanir.

e Kazanima yonelik teknolojilerden ve 6zel 6gretim yontemlerinden uygun olan(lar)i belirleyip
uygular.

e Ogrenme ortamini diizenler (sinif, tahta, arag-gereg, 6grenci ve kisisel hazirliklar).
e Ders silresince 6grenci motivasyonunu saglamayi ve siirdiirebilmeyi gerceklestirir.
e Ogrencilerle etkili iletisim kurar.

e Ogrenci katilimini saglayacak etkinlikler diizenler.

e Sinifi etkili bir sekilde yonetir.

e Kazanimlara uygun degerlendirme bicimleri belirler.

e Degerlendirme sonuglarinin kayitlarini tutar.

e Ogrencilerin anlama diizeyine uygun dondtler verir.

Uygulama 6gretim elemaninin gérev, yetki ve sorumluluklari

e Uygulama 6grencilerini 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine hazirlar.

e Uygulama 06grencilerinin uygulama calismalari kapsamindaki etkinlikleri, uygulama egitim
kurumu koordinatéri ve uygulama 6gretmeni ile birlikte planlar.

e Uygulama 6grencisinin calismalarini, uygulama 6gretmeni ile birlikte dizenli olarak izler.

Uygulama 6gretim elemani uygulama déneminde, her bir uygulama 06grencisinin en_az dort kez
ogretmenlik uygulamasi sirecini degerlendirir.

Ogretmen Yeterliliklerinin Degerlendirilmesi

Bu bolimde 6gretmen yetistirme programlarina uygulanabilir nitelikte bir 6gretmen yeterlikleri listesi
verilmistir. Bu yeterliklerin 6gretmen yetistirme programi siirecinde 6grenciye sunulan kuramsal ve
uygulamali ¢calismalar araciligiyla kazandirilmasi ve beklenen diizeylere eristirilmesi amacglanmaktadir.
Listede belirtilen yeterlikler beceriler diizeyinde tanimlanarak gozlenebilir ve olgilebilir davranislar
biciminde (E) eksigi var, (K) kabul edilebilir, (i) iyi yetismis basligi altinda (i¢ kategoride aciklanmistir. Bu



kategorilere bagh olarak uygulama 6gretim elemaniniz ve uygulama 06gretmeniniz s6z konusu
yeterliklerin 6gretmenlik uygulamasi dersi boyunca olgilmesi ve degerlendirilmesi icin bu ders gézlem
formu ve 6gretmenlik uygulamasi degerlendirme formundan faydalanacaktir. D6nem boyunca en az 4
defa uygulama égretmeni ve uygulama égretim elemani MEBBIS iizerinden bu formu sistem iizerinden
doldurup, ders anlatimlarini degerlendireceklerdir.

OGRETMEN YETERLIKLERI

1. Konu Alani Ve Alan Egitimine iliskin Yeterlilikler

1.1 Konu Alani Bilgisi

1.1.1 Konulara iliskin egitim programinin 6ngérdigi dizeyin Gstinde bilgi birikiminin oldugunu
gosterme

1.1.2 Konu alanina iliskin kuram, ilke ve kavramlari anlasilabilir bicimde giivenle
Ogretebilecegini gosterme

1.2 Alan Egitimi Bilgisi

1.2.1 Ogrencilerde yaygin bicimde gdzlenen eksik ve yanlis gelismis kavramlari fark etme
1.2.2 Ogrencilerin konuya iliskin sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

1.2.3 Ogrencilerin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisiminin 6grenmelerini etkileyecegini
anlama

1.2.4 Konu alaninin 6gretim programlarina iliskin bilgi sahibi olma

1.2.5 Konu alantile ilgili 6zel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerine iliskin bilgi sahibi olma
1.2.6 Konu alani ile ilgili bilgi teknolojilerinden yararlanma

1.2.7 Konu alaniile ilgili saglik ve glivenlik 6nlemlerini alma

2. Ogretme-Ogrenme Siirecine iliskin Yeterlikler

2.1 Planlama

2.1.1 Amaglari ve hedef davranislari agik bicimde ifade etme
2.1.2 Hedef davranislari gergeklestirmeye yonelik 6grenme - 6gretme etkinliklerini diizenleme
2.1.3 Hedef davranislara uygun arag-gereg ve materyal segme, hazirlama

2.1.4 Ogrencilerin kisisel, ruhsal, etik, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunacak
etkinlikleri planlama

2.1.5 Planlamada bireysel farkhliklari g6z 6niinde bulundurma

2.1.6 Hedef davranislara uygun degerlendirme bicimini belirleme



2.2 Ogretim Siireci

2.2.1 islenen konuyu énceki ve sonraki konularla iliskilendirme
2.2.2 Ogrencileri giidiileyici hazirlik etkinliklerini sunma
2.2.3 Konuyu 6grencilerin dlizeyine uygun bir bicimde sunma

2.2.4 Ogrencilerin yaslarina, 6nceki 6grenme diizeylerine ve yeteneklerine uygun yéntem ve
tekniklerden yararlanma

2.2.5 Uygun arag-gereg ve materyal kullanma
2.2.6 Zamani etkili bicimde kullanma
2.2.7 Ogrencilerle etkilesimde bulunma ve uygun déniit verme

2.2.8 Ogrencilerin katihmini saglayacak etkinlikler (bireysel, ikili, grup calismasi, gosteri, gezi,
gbzlem, deney, panel ve benzeri) uygulama

2.2.9 Ogrencilerin dgrendiklerini yasamlariyla iliskilendirecek firsatlar yaratma

2.2.10 Ogrencilerin diizeylerine uygun, konuya ilgilerini cekecek ve diisiinmelerini saglayacak
bicimde farkl sorular sorma

2.2.11 Konuya iliskin terimleri uygun bicimde siralama ve iyi secilmis
orneklerle sunma

2.2.12 Ogrencilerin hedef davranislara ulasma diizeyini degerlendirebilme

2.3 Sinif Yonetimi

2.3.1 Ogrencilere sinifta kendilerini 6zgiirce ifade edebilecekleri giivenli bir grenme ortami
saglama ve silirdlirme

2.3.2 Dersi amacina uygun ve glivenli bicimde slirdiirme

2.3.3 Kesinti ve engellemeler karsisinda uygun énlemler alma

2.3.4 Ogrencilerin derse karsi ilgi ve giidiistiniin siirekliligini saglama
2.3.5 Ogrencilere davranislarina iliskin déniit verme

2.3.6 Odiil ve yaptirimlari uygun ve etkili bicimde kullanma

2.4 iletisim

2.4.1 Anlasilir agiklamalar yapma ve yonergeler verme

2.4.2 Sinif icinde etkili iletisimi saglama (6grenci-6gretmen; 6grenci-6grenci; 6gretmen - 6grenci
etkilesimi)

2.4.3 Okul yoneticileri, meslektaslari, diger okul personeli, veliler ve ilgili egitim kuruluslari ile
iletisim kurma



2.4.4 Ses tonunu etkili bicimde kullanma

2.4.5 Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanma (durus, mimikler, el, kol hareketleri, vb.)

3. Ogrencilerin Ogrenmelerini izleme, Degerlendirme Ve Kayit Tutma
3.1 Ogrencilerin iriinlerini kisa siirede notlandirma ve sonuglan dgrencilerin gelismesini
saglayacak onerileri iceren geri bildirimlerle birlikte verme

3.2 Yapilan etkinliklerin (sinav, 6dev, gozlem) ve saglanan gelismenin kayitlarini tutma,
sonuglarini diizenli araliklarla 6grenciye bildirme

3.3 Ogrencilerin 6grenmesini degerlendirmede siirekliligin énemini kavrama ve uygulama

3.4 Basarisiz 6grencilerin sorunlarinin ¢6ziimiinde deneyimli 6gretmenlerin gorislerinden
yararlanma

3.5 Ogrencinin akademik gelisimini ulusal notlandirma &lgiitlerini kullanarak degerlendirme

4. Diger Mesleki Yeterlikler
4.1 Meslegiile ilgili yasa ve yonetmeliklerde belirtilen hak ve sorumluluklarinin farkinda olma

4.2 Mesleki 6neri ve elestirilere acik olma

4.3 Mesleki acidan kendini degerlendirme ve bilgi diizeyini gelistirme konusunda stirekli caba
gosterme

4.4 Toplanti, hizmet ici egitim, arag-gerec hazirlama gibi okul etkinliklerine ve okulun timun
ilgilendiren diger etkinliklere katilma

4.5 Kisisel ve mesleki yasaminda ve 6gretimde iyi 6rnek olma
4.6 Meslegine ylrekten bagh olma ve meslegini severek yapma

4.7 Turk Milli Egitim Sisteminin amaclarina ve ilkelerine uygun bicimde 6gretmenlik gérevini
yerine getirme.

2021-2022 GUZ DONEMi OGRETMENLIK UYGULAMASI -1 DERSi HAFTALIK ETKINLIK TAKViMi

UYGULAMA TARIH
HAFTA
1. Hafta 25-29 Ekim Tanisma, donem igeriginin tanitilmasi

° Dénem boyunca yapilacak ¢alismalarin
gozden gegcirilmesi ve planlanmasi.
° Ogretmenlik uygulamasi dersi ile ilgili
yonerge hakkinda bilgilendirme,
° Uygulama 6grencilerinin, uygulama

akademisyeni esliginde, uygulama okuluna




giderek, uygulama 6gretmeni, 6grenci ve
yoneticilerle tanismasi, uygulama okulunu
etraflica tanimasi.

2. Hafta

01-05 Kasim

Derslerin gézlemlenmesi (68retim yontem-teknik
ve sinif yonetimi yoniiyle).

° Uygulama 6gretmeninin derslerinin,
yontem-teknik ve sinif ydnetimi ¢ergevesinde,
gozlemlenmesi.

08-12 Kasim

° Ara Tatil (MEB)
° Okullarda uygulama yok. Fakiiltede
teorik ders yapilacak (Surecin degerlendirilmesi)

3. Hafta

15 -19 Kasim

Alana 6zgii etkinlik veya materyal tasarlanmasi.
e Bir hafta oncesinde, uygulama
o0gretmeninden alinan
kazanim/kazanimlar gcercevesinde, 6zgiin

bir etkinlik, materyal hazirlanmasi.

e Hazirlanan ¢alismalara yonelik
paydaslardan dondt alinmasi.

4, Hafta

22-26 Kasim

Ogrenci ¢calismalarinin degerlendirilmesi.

° Herhangi bir 6grenciye ait 6dev, sinav ya
da etkinligin incelenerek degerlendirilmesi ve
ogrenciye donit verilmesi.

5. Hafta

29 Kasim-03
Aralik

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta dncesinden uygulama

O6gretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
O0gretim etkinliginin

gerceklestirilmesi.

6. Hafta

06-10 Aralik

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi
gergeklestirme.

e Bir hafta  6ncesinden  uygulama
O0gretmeninden alinacak
kazanim/kazanimlar ¢ergevesinde bir
ders planinin hazirlanmasi.

e Hazirlanan plan  dogrultusunda

ogretim etkinliginin
gerceklestirilmesi.

7. Hafta

13-17 Arahk

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta dncesinden uygulama

O6gretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
Ogretim etkinliginin
gerceklestirilmesi.




8. Hafta

Aralik

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta dncesinden uygulama

O6gretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
O0gretim etkinliginin

gercgeklestirilmesi.

9. Hafta

27-31 Aralik

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta dncesinden uygulama

O6gretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
O0gretim etkinliginin

gerceklestirilmesi.

10. Hafta

03-07 Ocak 2022

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta dncesinden uygulama

O6gretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
O0gretim etkinliginin

gercgeklestirilmesi.

11. Hafta

10-14 Ocak 2022

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta dncesinden uygulama

Ogretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
Ogretim etkinliginin

gergeklestirilmesi.

12. Hafta

17-21 Ocak 2021

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta 6dncesinden uygulama

O6gretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
O0gretim etkinliginin

gerceklestirilmesi.

13. Hafta

24-28 Ocak 2022

Ders plani hazirlama ve 6gretim etkinligi

gerceklestirme.

° Bir hafta dncesinden uygulama

O6gretmeninden alinacak kazanim/kazanimlar

cercevesinde bir ders planinin hazirlanmasi.

° Hazirlanan plan  dogrultusunda
Ogretim etkinliginin

gerceklestirilmesi.




14. Hafta

31 Ocak-4 Subat
2022

Doénem iginde yapilan uygulamalarin
degerlendirilmesi




